@) &

Nyttidag e Antal drenden

T
WY \

Senaste kvartalet: Framsteg, utmaningar och framtid...
Kéra Team,
1 ® Olast|

Utforska alla artiklar

<P Fastinlagg

0 Lesa Pearson har gett kudos
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Berom for hans enastdende insats! Ditt engagem...

<




001

TRUE BRANDING COMES FROM WITHIN ® SPINTR

ROCCOLOLOO

8 & 6

Home

Min anstalining

Om oss

Handbocker

Suppon

File management

Blogs

Coworkers

Administration

Data Libeary

(O Hem

Tips for en
framgangsrik
lansering L

& © © ®8 O Q & 8 0o +

Spintr @) (&) (83

e Tl Gelabiate o et el rom & Coleai 2 Nya kontakter idag 2L Nya srenden idag 2L Antal Srender

Kontakter Arenden

Celebrate! M Kudos s Share new dea @ Nyttidag e Antal drenden
Kontakter
> Il B >
7O
Soclal Feed 1 e
# Pinned post

Berom 10r hans enastdende insats! Ditt engagemang och
professionalism har verkligen gjort skillnad. Tack 1or att du
Inspirerar 0ss varje dag!
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Man far bara en chans pa sig, och vi pa
Spintr 6nskar saklart att er lansering blir en
succeé. Darav har vi sasmmanstallt nagra tips
som fungerat val fér andra Spintr-kunder!

Las, inspireras, anpassa efter er
verksamhet — var kreativa och skapa
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Definiera ert syfte och varfor:
What's in it for them?

Ni maste prata och kommunicera utifran era
— varfor ska de besdka ert nya intranat? Vad kommer
de fa ut av Spintr? Vad finns det f6r vinning fér dem att logga in?

Fangar ni det har i er kommunikation har ni skapat bra

forutsattningar for ett vid lansering — och fér
framtiden.
Visa att Spintr ar och lat garna ledningen synas i

kommunikationen. Férstar medarbetare att ledningen ar positiv
och engagerad brukar det smitta av sig pa dvriga.
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Tidig kommunikation
och teasers

B&rja kommunicera om Spintr i god tid innan
lansering.

Dela garna insikter fran projektgruppen till hela
verksamheten.

Visa utvalda delar av Spintr som ni byggt upp.

Beratta om funktioner som kommer skapa varde for
era medarbetare.

Varfér inte skapa ett kort videoklipp som berattar om
ert nya intranat?

Ju mer nyfikenhet ni lyckats skapa —
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Inkludera era medarbetare
| processen

L at era medarbetare kdnna att de &r en del av processen. Varfor
inte gbra som manga andra Spintr-kunder — skapa en tavling for
att namnge ert nya intranat!

Ibland kan det vara en utmaning att "na anda ut”. Da kan det vara
klokt att hitta interna ambassadaorer fran olika delar av er
verksamhet som kan sprida Spintr dit ni inte nar.

Glom heller inte att samla in feedback fran era medarbetare efter
att ni gatt live — visa att Spintr ar deras plattform.
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Filmer, live demos
och seminarier

Sankta kostnader!

Ekonomi-teamet!

Era medarbetare maste fa med sig hur de nar Spintr —

Sa sakerstall att ni har med de har
delarna i er kommunikation.

Vill ni att de laddar ner appen? Tydliggor var de hittar den!

Skapa garna och satt pa lampliga stéllen — ﬁ Karjn Slfog
personalrum, kapprum eller kanske i badrummen? VD | Stockholm

Eller. om mc’jjligt ha ett seminarium och be Vi ar néra ett nytt samarbetsavtal som kommer att
' | Varfc’ljr inte bjuda pa en wrap eller tarta och paverka flera av vara avdelningar positivt. Mer info
. ) . kommer i bdrjan av nasta v!
gora en fest av lanseringen?
e 27 (D2

Tank langsiktigt: Skapa garna som
ligger lattatkomligt inne pa Spintr, likasa nyttja var & Emelie Berg
uppstartsguide. D4 far dven nyanstéllda med sig syfte och Tack Karin! Vi &r redo for nya processer och ser fram

varde med ert intranat. emot att héra mer. &
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Vad mer kan man gora?

Aven om ni féljer véra tips s vet vi att det kan vara en utmaning att fa med sig hela verksamheten. Och likasa en
utmaning i att fa samtliga att vara aktiva — skriva i det sociala flédet, kommentera inldgg, reagera pa nyheter och
stalla fragor.

» Nagra Spintr-kunder skriver kopplat till sitt intranat. Vad ska det anvandas till? Vad platsar i det
sociala flddet? Vad for ansvar eller férvantningar ligger pa varje medarbetare? Tydlighet kan bidra till att
sanka troskeln.

» Andra Spintr-kunder som vill ha ett aktivt socialt fldde har uppmuntrat sina avdelningar eller bolag att lagga
upp en bild p3 alla inom gruppen och skriva Alla som lagger upp en
bild kanske far nagot extra gott till fredagsfikat?

« Och har ni ndgon gang nyhetstorka — skriv nyheter som férklarar varde och anvandning av
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